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Apenhetsloven:

Redegjoarelse for aktsomhetsvurderinger for Strommen Group 2024

1. Innledning

Stremmen Group AS er omfattet av Lov om virksomheters dpenhet og arbeid med grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold (Apenhetsloven).

Dette dokumentet inneholder en redegjgrelse for aktsomhetsvurderingene Stremmen Group har utfert i
perioden fra 1. januar 2024 til 31. desember 2024. Formalet med redegjgrelsen er a gi allmennheten innsikt i
ngkkelfunnene fra aktsomhetsvurderingene, og hvilke tiltak Stremmen Group har iverksatt.

2. Virksomhetens organisering og driftsomrade
2.1.  Organisering av virksomheten til Stremmen Group

Virksomheten til Stremmen Group er organisert pa felgende mate:

Stremmen Group AS

Strommen UK Stremmen DK Strommen UAB UAB Panorama

StEEmmen At Ltd ApS Trysil AB Strommen LT Nordic

100% 100% 100% 100% 100% 54%

2.2. Om driftsomradet til Strommen Group

Driftsomrade for vare virksomheter er bygg- og anleggsvirksomhet hvor vi leverer varer og
tjenester for ulike oppdragsgivere. Vi har produksjon i Litauen og salgs- og prosjektkontorer i
Norge, Sverige, Danmark og Storbritannia. Stremmen Group er en totalleverandgr av vinduer,
darer og glassfasader til private og profesjonelle kunder.

3. Resultater fra aktsomhetsvurderinger utfert 2024

Stremmen Group er opptatt av & veere en ansvarlig samfunnsakter. Vi har gode interne
oppfelgingssystemer som sikrer HMS, kvalitet og milje. Arbeidet med dpenhetsloven er koordinert
pa bransjeniva og vi tar utgangspunkt i Virkes maler i vart arbeid.

| forbindelse med integrering av krav iht. dpenhetsloven har vi kartlagt og gjennomfert
risikovurderinger av alle vare leveranderer og forretningspartnere. Gjennom prosessen forsgker
vi & identifisere, forebygge, redusere og redegjere for negative effekter pd menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold som skjer i var leverandgrkjede eller hos vare samarbeidspartnere.
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3.1. Kartlegging av leveranderkjede

Var leverandgrkjede kan illustreres slik:

Basert pa en overordnet vurdering av var leveranderkjede vil det saerlig kunne foreligge risiko
knyttet til underleveranderer til vare leveranderer i Europa. Dette skyldes at aktivitet vil kunne
knytte seg til risikoutsatte omrader utenfor Europa. Vi har derfor fokus pa at vare
forsteleddsleverandgrer skal veaere serigse og anerkjente aktarer.

3.2. Metode for kartlegging av risiko

Vi anvender Virkes maler for a kartlegge og sammenstille resultatene fra aktsomhetsvurderingene
av vare leverandgrer og forretningspartnere, med utgangspunkt i bla. geografi (hvor leveranderen
har sin virksomhet), produksjonsprosess, varekategori (type varer som leveres) samt
leverandgrens serigsitetsprofil.

Vi bygger var kartlegging og aktsomhetsvurdering pa kjent informasjon om naermeste leverander,
egne undersgkelser, informasjon i Startbank og offentlig tilgjengelige opplysninger.

Navn Leverer  Adresse Produksjonsprosess Utfart egen Virksomhetens Har
aktsomhetsvurdering?  risikovurdering (hoy, virksomheten
medium, lav) iverksatt tiltak?

Stremmen Group byttet i 2024 hovedleverandgr av aluminiumsprofiler, noe som innebaerer en ny
risikovurdering av denne akteren. Dette innebaerer gkt fokus pa arbeidsforhold i produksjonen,
baerekraft i rdvareutvinning og leverandgrens etterlevelse av menneskerettigheter.

Basert pd de aktsomhetsvurderingene som er utfert, er det ikke avdekket faktiske negative
konsekvenser eller vesentlig risiko for negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold hos vare neermeste leveranderer.

3.3. Risikovurdering av egen virksomhet

Stremmen Group AS er forpliktet til & sikre anstendige arbeidsforhold og ivareta grunnleggende
menneskerettigheter i hele sin verdikjede, i trad med Apenhetsloven. Risikovurderingen tar
utgangspunkt i virksomhetens leveranderkjede, forretningsforbindelser og egen drift for a
identifisere og forebygge negative konsekvenser.

3.3.1. Egen virksomhet
e Risikoniva: Lav
e Begrunnelse: Streammen Group opererer i Norge, Sverige, Danmark og Storbritannia, hvor
det er sterke arbeidsrettslige rammer. Det gjennomfgres regelmessige HMS-kontroller,
arbeidsmiljpundersgkelser og etterlevelseskontroller.
e Tiltak: Fortsatt intern opplaering, rutinemessige kontroller og arbeidsmiljgkartlegging.
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3.3.2. Leverandorkjede
e Risikoniva: Moderat til hgyt
e Begrunnelse:
o Produksjon i Litauen med potensielle utfordringer knyttet til arbeidsforhold og
tredjepartsleverandgrer.
o Underleverandgrer i land med svakere arbeidsrettslig beskyttelse kan utgjgre en
risiko for brudd pa menneskerettigheter.
o Materialleverandgrer av glass og aluminium har potensielt hgy risiko forbundet
med utvinning og produksjon.
e Tiltak:
o Kartlegge leverandgrer med hayest risiko.
o Kreve dokumentasjon om arbeidsforhold fra underleverandgrer.
o Styrke leverandarkrav i kontrakter.

3.3.3. Transport og logistikk
e Risikoniva: Moderat
e Begrunnelse: Internasjonal transport innebaerer risiko for brudd pd anstendige
arbeidsvilkar, spesielt i lavkostland hvor transporterer kan ha darligere arbeidsvilkar.
o Tiltak:
o Kontrollere at transportpartnere etterlever etiske retningslinjer.
o Evaluere alternative transportlgsninger med lavere risiko.

3.3.4. Oppsummering og videre arbeid

o

Stremmen Group har et solid system for oppfelging, men vil fortsette a styrke kontrollen i
leverandgrkjeden. Spesielt vil vi:

e Utvide due diligence-prosesser for leverandgrer.

e Utvikle mer omfattende rapporteringskrav.

e Sikre mer transparent kommunikasjon om risikovurderinger.

e Spesielt fglge opp den nye aluminiumsleveranderen for a sikre at den overholder etiske og
barekraftige standarder.

HMS er en naturlig og viktig integrert del av alle aspekter av var virksomhet. Alle vare monterer og
fabrikkarbeidere har nedvendige kurs og opplaering for & utfere arbeidet trygt og
handverksmessig, inkludert opplaering i arbeid i heyden, liftskurs, ferstehjelpskurs og andre
prosesser som krever ekstra sgkelys pa HMS.

| 2024 har vi utarbeidet og ferdigstilt en HMS-handbok som er felles for alle datterselskapene.
Denne inneholder retningslinjer, prosedyrer og tiltak for helse, miljg og sikkerhet (HMS). Den skal
sikre et trygt arbeidsmiljg og redusere risikoen for skader og ulykker.

Vi har ikke hatt noen tilfeller i var virksomhet knyttet til negativt arbeidsmilje eller brudd pa

menneskerettigheter.

Tensberg, 31.12.2024

signature: Harald g@fg
Harald Berg (Apr 4, 2025 08:53 CDT) Strq)mmen Group AS

Email: harald@strommengrougdemgveien 12, 3170 Sem
Org. nr: 885 715 982
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